u@un COLEGIUL ,,MIHAIL CANTACUZINO”, ORASUL SINAIA
Strada Calea Bucuresti, Nr.40

ird FATE S Telefon/fax 0244311931

e-mail cmcsinaiaa@gmail.com,

www.colegiulmihailcantacuzino.ro
NR. 153/22.01.2024

RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE
INTEGRITATE LA NIVELUL COLEGIULUI ,,MIHAIL
CANTACUZINO”, ORASUL SINAIA PENTRU ANUL 2023

I. INCIDENTE DE INTEGRITATE

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de 0
la alte prevederi similare
menite si protejeze integritatea functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate 0
de nerespectarea regimulul interd«ctiitor,

sl wy

declararii averilor

Nr. de incélcari ale obligatiilor legale privind 0
averile nejustificate, conflictul de interese sau

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente
de integritate

Functiile persoanelor care au | Nr. de fapte sdvarsite de persoane cu functii de 0

sdvarsit incidentele de conducere

integritate Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0
executie

Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri -
disciplinare




II. Masuri de preveniresi/sau control

Nr. total méasuri propuse: 2

Descrierea masurilor

Stadiul implementz'l_rii

1. Intensificarea activititii de educatic a

personalului  in  domeniul  integritatii .
. \ ] T Implementatd
(includerea in Planurile de formare continui a
unor teme referitoare la legislatia in domeniu).
2. Controlul permanent al activitatii
personalului CMC, inclusiv a documentelor Implementatd

ntocmite.

intocmit,

Responsabil pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate,

Genoveva Cerchez

(e




